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An der Carl-Joseph-Leiprecht-Schule in Rottenburg ist zum 01. September 2025 bzw. zum
frGhestmoglichen Zeitpunkt die Stelle eines

Hausmeisters (m/w/d)
in Teil- oder Vollzeit

zu besetzen. Es handelt sich um ein unbefristetes Anstellungsverhaltnis. Die Eingruppierung
erfolgt in Entgeltgruppe 5.

Es erwartet Sie
- ein ansprechendes Schulgebdude und Kinderhaus in naturnaher Umgebung,
- ein engagiertes Kollegium,
- ein konstruktives Miteinander,
- eine flexible, familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung, angelehnt an das Schuljahr.

Ilhre Aufgaben umfassen
e Betreuung und Uberwachung der technischen Einrichtungen und sanitdren Anlagen,
e Gebdudeaufsicht (u.a. SchlieRdienst, Heizung, Belliftung und Beleuchtung),
e Organisation und Betreuung externer Dienstleister (Putzdienst, Handwerker etc.)
e Pflege, Reinigung und Wartung von Anlagen und Geraten inkl. Kleinreparaturen
e Reinigung und ggf. RGumung und Bestreuung der dulReren Verkehrsflachen,
e Pflege der vorhandenen Bepflanzungen,
e Unterstlitzung im Tagesgeschaft (Besorgungsdienste, Bestuhlungen etc.).

Sie bringen mit

e eine abgeschlossene handwerklich-technische Ausbildung (Elektriker, Schlosser, Me-
chaniker, Sanitéarinstallateur o. &.),

e PC- und gute Deutschkenntnisse,

e mindestens Fihrerschein Klasse B,

e Bereitschaft zu eigenverantwortlicher Arbeit, ein hohes Mal} an Einsatzbereitschaft,
Teamfdhigkeit und Zuverlassigkeit sowie ein verstandnisvoller Umgang mit allen am
Schulleben Beteiligten.

Anstellung und Vergiitung erfolgen nach den dienstrechtlichen Regelungen der Di6zese Rot-
tenburg-Stuttgart (AVO-DRS). Die einschlagigen Vorschriften des SGB IX werden im Einstel-
lungsverfahren bericksichtigt.

Ihre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung richten Sie bitte bis 01.06.2025
an folgende E-Mail-Adresse an: sekretariat@cjls.de. Fiir Riickfragen steht Ihnen Frau Rekto-
rin Elisabeth Holocher unter 07472-21215 gerne zur Verflgung.




