
 

 

Schule aktiv mitgestalten 

An der Carl-Joseph-Leiprecht-Schule und am Sankt Meinrad-Gymnasium in Rottenburg a.N. werden 
rund 1.250 Schülerinnen und Schüler von 160 Mitarbeiter:innen ausgebildet und betreut. Schulträger 
der beiden Schulen ist die Stiftung der katholischen Schulen Carl-Joseph-Leiprecht und Sankt Meinrad.  
Wir sind in unserer pädagogischen Ausrichtung geleitet vom „Marchtaler Plan“, bei dem neben der 
Vermittlung von Fähigkeiten und Wissen großer Wert auf die Persönlichkeitsentwicklung der uns 
anvertrauten Kinder und Jugendlichen liegt. 
Für unsere Verwaltung suchen wir ab sofort einen 

Kaufmännischen Leiter (w/m/d) 

in Teil- oder Vollzeit. Diese Stelle bietet viel Gestaltungsspielraum. Gemeinsam mit der jeweiligen 
Schulleitung steuern Sie die gesamte wirtschaftliche und finanzielle Entwicklung der Schulen und 
berichten direkt an den Stiftungsvorstand und Stiftungsrat. 
 

Sie verantworten die kaufmännische Gesamtleitung. Dazu gehören: 

▪ Die Personalverwaltung; 
▪ Das interne Rechnungswesen;  
▪ Das externe Rechnungswesen und das Finanzwesen; 
▪ Die Koordinierung der schulischen Bau- und Instandhaltungsmaßnahmen;  
▪ Die Abrechnung von Zuschüssen mit öffentlichen Stellen und die Einwerbung von Drittmitteln; 
▪ Die effiziente Gestaltung und Umsetzung von Verwaltungsstrukturen und -abläufen; 
▪ Das Vertragswesen. 

Bei diesen Aufgaben werden Sie von einem kleinen internen Team und diversen externen Dienstleistern 

unterstützt. 

 

Sie bringen mit: 

▪ Ein abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaftslehre, Verwaltungsmanagement, Public 
Management, Sozialmanagement oder einen vergleichbaren Abschluss; 

▪ Eine mehrjährige Berufs- und Leitungserfahrung, idealerweise im öffentlichen Dienst; 
▪ Die Bereitschaft und Freude daran, sich in Schul-spezifische Themen einzuarbeiten; 
▪ Eine hohe Sozialkompetenz, Teamfähigkeit und Freude am Gestalten; 
▪ Eine gute Kommunikationsfähigkeit sowie Planungs- und Organisationskompetenz; 
▪ Erfahrung im Umgang mit Büro-Software, insbes. Excel. 

 

Wir bieten: 

▪ Die Möglichkeit, Ihre Tätigkeit eigenständig zu gestalten und ihre Ideen einzubringen; 
▪ Eine sinnstiftende Tätigkeit; 
▪ Die Möglichkeit, Ihre Arbeitszeit familienfreundlich an den Ferienkalender anzupassen sowie 

teilweise aus dem Home-office zu arbeiten; 
▪ Die Bezahlung gemäß öffentlichem Dienst zzgl. der im kirchlichen Dienst üblichen 

Sozialleistungen samt zusätzlicher Altersversorgung. 
 

Die Zugehörigkeit zu einer christlichen Religionsgemeinschaft wäre wünschenswert. Wir freuen uns auf 

Ihre aussagefähige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihrer zeitlichen 

Verfügbarkeit an sekretariat@cjls.de. 
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